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TEXTO FINAL
relativo 8 ALTERACAO AO ESTATUTO DA ORDEM DOS ECONOMISTAS
constante da

PROPOSTA DE LEI N.°96/XV/1.2

ALTERA OS ESTATUTOS DE ASSOCIACOES PUBLICAS PROFISSIONAIS

CAPITULO |
Disposicgéao geral
Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a segunda alteracdo ao Estatuto da Ordem dos Economistas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 174/98, de 27 de junho, alterado pela Lei n.° 101/2015,
de 20 de agosto, adequando-os ao disposto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, na
redacao que Ihe foi dada pela Lei n.° 12/2023, de 28 de marco, que estabelece o regime
juridico de criacdo, organizacdo e funcionamento das associacdes publicas

profissionais.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Estatuto da Ordem dos Economistas

Os artigos 1.9, 3.9, 5.2, 7., 8.°,9.2a 14.°, 15.°, 222, 24.° 25.° 27.° 28.° 34.° 36.°, 40.°
a42.°, 44.° 56.° 57.° 59.° 60.2, 71.°a 73.%, 75.°, 79.°, 80.°, 101.° a 103.° do Estatuto

da Ordem dos Economistas, passam a ter a seguinte redacao:
«Artigo 1.°
[...]
1-1...].

2 - A Ordem € uma pessoa coletiva de direito publico que se rege pela Lei n.° 2/2013,
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de 10 de janeiro, ha sua redacao atual, e pelo disposto no presente Estatuto.

3-1..]

4-1..]

Artigo 3.°

[..]

1-[...]
2—1[...]:

a)
b)

c)

d)

e)

)
9)
h)

)

K)

)

[..];
[..];

Regular o acesso a profissdo pelo reconhecimento de qualificacdes profissionais e
pela realizacéo de estagio profissional e regular o acesso e do exercicio da profisséo

em matéria deontolégica;

[..];

Elaborar e atualizar o registo dos seus membros, que sem prejuizo do Regulamento

Geral sobre a Protecédo de Dados, deve ser publico;
[..];
[..];

A participacdo na elaboragdo da legislacdo que diga respeito ao acesso e ao

exercicio da profissdo, mediante pedido dos 6rgdos com competéncia legislativa;

[..];

Reconhecer qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos da lei,
do direito da Unido Europeia ou de convencéo internacional, cujos processos, sem

prejuizo do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados, devem ser publicos;
[..];
[..];

m) Garantir que o exercicio da profissdo observa o principio da livre concorréncia, bem
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como as regras da defesa da concorréncia e de protecdo contra a concorréncia

desleal.

3 - A Ordem ndo pode, por qualquer meio, seja ato ou regulamento, estabelecer
restricbes a liberdade de acesso e exercicio da profissdo em violacdo da lei e da
Constituicdo, nem infringir as regras da concorréncia na prestacdo de servicos

profissionais, nos termos dos direitos nacional e da Unido Europeia.

4 - A Ordem ndo pode recusar o reconhecimento de habilitagbes académicas e
profissionais obtidas no estrangeiro que estejam devidamente reconhecidas em
Portugal ao abrigo da lei, do direito da Unido Europeia ou de convencao internacional,
nem sujeitar os detentores dessas habilitagbes a provas, exames ou outro tipo de
condicdes de acesso que ndo resultem expressamente das regras em vigor no momento

do pedido.

5 — A Ordem esta impedida de exercer ou de participar em atividades de natureza
sindical ou que se relacionem com a regulagcdo das relagdes econémicas ou

profissionais dos seus membros.

Artigo 5.°
Atos da profissao de economista

1 - Para efeitos do disposto no presente Estatuto, o exercicio da profissdo de economista
consiste na pratica dos seguintes atos, que nao se encontrem legalmente reservados a

outros profissionais:

a) Realizagéo de andlises, estudos, relatorios, pareceres, peritagens, auditorias, planos,
previsodes, projecoes, certificagdes e outros atos, decisorios ou néo, relativos a assuntos

especificos:
i) Da area da economia politica
i) Da gestdo empresarial;

iif) Da gestéo financeira de organizagdes, designadamente relativos a rendibilidade e
equilibrio financeiro, gestao de tesouraria e financeira, riscos financeiros de crédito e
outros, decisbes de investimento, fusbes e aquisi¢cdes, fontes, agentes e meios de

3
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financiamento e a projetos de investimento;

iv) Do marketing em organizacdes, designadamente as técnicas, instrumentos,

modelos, estratégias e praticas de marketing adotadas pelas organizacoes;

v) De estratégia empresarial tais como, a avaliacdo e definicAdo de estratégias
empresariais, incluindo processos de reorganizacdo societaria, transformacédo e
inovacao de processos internos e ou produtivos, projetos de internacionalizacéo,

analise de mercado e produto;

vi) Relativos aos processos de recrutamento e selecdo, gestdo dos recursos
humanos, gestdo do clima organizacional, bem como relativos a outros assuntos

especificos de gestédo de recursos humanos das organizagées;

vii) De fiscalidade em organizac¢des tais como, cumprimento de obrigacdes fiscais,
apoio na definicdo de politicas e estratégias nas areas fiscal e parafiscal, apoio nas
situagOes de litigiosidade fiscal e no relacionamento com a Autoridade Tributaria e
Aduaneira que ndo envolvam o mandato judicial, arbitragem fiscal, gestéo fiscal das
organizacdes, politica remuneratéria com incidéncia fiscal e parafiscal, precos de

transferéncia, incentivos fiscais e financeiros e tributacdo internacional;

b) Planeamento, desenvolvimento, execu¢&o e monitorizacéo de atividades, incluindo a
elaboragdo de pareceres e relatoérios, que se integrem na auditoria interna de
organizacdes, nomeadamente nas areas de contabilidade, fiscalidade, informatica,
processos e qualidade na consultoria, na andlise e na avaliagdo de estruturas e
processos de controlo interno de organizagdes e na realizacao de relatorios de auditoria

de natureza econémica;

c) Elaboracdo de recomendagdes de investimento em valores mobiliarios, andlise e
gestdo de investimentos, andlise de risco, designadamente, risco de crédito, risco de
mercado, risco operacional, risco de gestdo de ativos e passivos, andlise e avaliagdo
atuarial e realizagdo de consultorias de investimento, assessoria patrimonial, analise

financeira de empresas e analise e avaliacdo de projetos de investimento;

d) Exercicio de fungbes dirigentes numa estrutura publica, incluindo as do setor
empresarial do Estado, que tenha predominante competéncia nas areas da gestao

orcamental, da gestdo financeira, da gestdo de recursos humanos, da analise e

4
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avaliacdo de projetos de investimento, de atribuicdo de financiamento publico e de

concessao de beneficios fiscais;

e) Exercicio de funcbes de gestor de insolvéncia no quadro do Cédigo de Insolvéncias

e Recuperacdo de Empresas e legislacdo complementar;

f) Pronuncia na qualidade de peritos, sobre questdes de natureza predominantemente
econdmica e tributaria necessérias a resolucao de litigios e para agirem como arbitros
em tribunais arbitrais que hajam de decidir sobre litigios de natureza

predominantemente econdmica e tributaria.

2 - Os atos referidos no numero anterior ndo sédo atos expressamente reservados pela

lei aos economistas para efeitos do artigo 30.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro.

Artigo 7.°

[.]

Os poderes de tutela administrativa a que se refere o artigo 45.° da Lei n.° 2/2013, de
10 de janeiro, na sua redacdo atual, sdo exercidos pelo membro do Governo

responsavel pela area da economia.

Artigo 8.°
[...]
1-[..):

a)l..];

b) [...];

c)[...I;

d) Membro estudante;

e) Membro sénior;

f) Membro conselheiro.
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2 - Sao considerados membros efetivos da Ordem os individuos inscritos, nessa

qualidade e nos termos do presente Estatuto.
3-[...].
4-1...]

5 - S4o membros estudantes da Ordem, os individuos inscritos nessa qualidade e
nos termos deste Estatuto e do respetivo regulamento, que sejam estudantes de

cursos conferentes de grau académico superior na area das ciéncias econémicas.

6 - Sao considerados membros seniores da Ordem os individuos inscritos que

tenham, pelo menos, 15 anos de exercicio da profissédo de economista.

7 - Sao considerados membros conselheiros da Ordem os individuos inscritos que
tenham, pelo menos, 25 anos de exercicio da profissédo de economista.

8 — Os membros estudantes da Ordem estéo isentos do pagamento de quota e de
taxa de inscricao.

Artigo 9.°
Inscrigdo na Ordem

1 - Ainscricdo na Ordem faz-se nos termos do presente Estatuto e de regulamento a

aprovar pela Ordem, que deve obedecer aos seguintes principios:
a)l..];

b) [...];

c) [Revogadal].

2 - Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, a inscricdo de um profissional como

membro efetivo da Ordem depende cumulativamente:
a)[...;

b)[...]

3-[...]1

4 - [Revogado].
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5 - [Revogado].
6 - [Revogado].
7 — [Revogado].
Artigo 10.°

[.]

1 - O reconhecimento das qualificagfes profissionais de nacional de Estado membro da
Unido Europeia ou do Espago Economico Europeu obtidas fora de Portugal, para a sua
inscricdo como membro da Ordem, é regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, na

sua redacdao atual.

2 - O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do numero anterior
e que preste servicos, de forma subordinada ou autbnoma ou na qualidade de sécio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado membro de origem, no ambito de
organizacdo associativa de profissionais, observado o disposto no n.° 4 do artigo 37.°
daLein.® 2/2013, de 10 de janeiro, na sua redacao atual, deve identificar a organizacéo
em causa no pedido apresentado nos termaos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de

marc¢o, na sua redacao atual.
3 - [Revogado].
4 - [Revogado].
Artigo 11.°

[.]

1 - Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado membro da Unido Europeia
ou do Espago Econdmico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de economista regulada pelo presente Estatuto, podem exercé-
las, de forma ocasional e esporadica, em territorio nacional, em regime de livre
prestacéo de servicos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, na sua redagéo

atual.

2 - Os profissionais referidos no nimero anterior estdo isentos da obrigacdo de

declaracdo prévia constante do artigo 5.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, na sua
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redacao atual.
Artigo 12.°
Sociedades de profissionais e multidisciplinares

1 - Os economistas e 0s demais profissionais estabelecidos em territério nhacional para
0 exercicio de atividade na &area das ciéncias econémicas podem exercer em grupo a
profissdo constituindo ou ingressando como sécios em sociedades de economistas ou

em sociedades multidisciplinares, nos termos de regime juridico préprio.

2 - [Revogado].

3 - [Revogado].

4 - [Revogado].

5 - As sociedades de economistas e as sociedades multidisciplinares gozam dos direitos
e estdo sujeitas aos deveres aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam

compativeis com a sua natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e

regras deontolégicos constantes do presente Estatuto.

6 - Os membros do 6rgdo executivo das sociedades de economistas,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias

conferidas aos economistas pela lei e pelo presente Estatuto.

7 - As sociedades de economistas podem ainda desenvolver quaisquer outras
atividades que nao sejam incompativeis com a atividade de economista, nem em
relacdo as quais se verifique impedimento, nos termos da presente lei, ndo estando

essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.
8 - [Revogado].
9 - [Revogado].

Artigo 13.°

[.]

1 — As representacdes permanentes em Portugal organizagdes associativas de
profissionais equiparados, por lei, a economistas constituidas noutro Estado-Membro da
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Unido Europeia ou do Espaco Econdmico Europeu para o exercicio de atividade
profissional, cujo gerente ou administrador seja um profissional e cujo capital com direito
de voto caiba maioritariamente aos profissionais em causa e ou a outras organizacfes
associativas cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente aqueles
profissionais sdo equiparadas a sociedades de economistas para efeitos do presente

Estatuto.
2—1...].
3 — [Revogado].
Artigo 14.°

[.]

1 - Podem ser ainda atribuidos por deliberacdo da assembleia representativa, sob
proposta da direcdo, ou de, pelo menos, 50 membros efetivos, com base no mérito do
respetivo percurso profissional, a pessoas singulares, os seguintes titulos honorificos:

a) Economista emérito, aos membros que, a nivel nacional ou internacional, pela sua
acdo e meérito excecional, tenham contribuido de forma relevante para o
desenvolvimento das ciéncias econdémicas, para o prestigio da Ordem ou para o

bem comum;

b) Membro honorario, as pessoas singulares ou coletivas que, exercendo ou tendo
exercido atividade de reconhecido interesse publico para a profissdo de economista

ou para as ciéncias econdmicas, sejam merecedoras de uma tal distin¢ao.

2 - Os bastonarios conservam honorariamente o titulo de bastonario emérito.

Artigo 15.°

[..]

1 - O estagio profissional rege-se pelo disposto no presente Estatuto e por regulamento
proprio, elaborado pela dire¢éo e aprovado pelo conselho de supervisdo, o qual apenas
produz efeitos apods homologacédo pelo membro do Governo responsavel pela area da

economia.
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a) A duracéo do estagio ndo pode ser superior a 12 meses, contados a partir da data de
inscricdo, que pode ocorrer a todo o tempo, e até a sua integragcdo como membro efetivo
da Ordem;

b) [...];

c) O estagio profissional é orientado por um patrono, escolhido pelo candidato de entre
membros efetivos da Ordem com mais de cinco anos de experiéncia profissional, ou

indicado pela Ordem, no prazo de 30 dias, contados da data de inscrig&o;
d)[...];

e)l...];

f)[..I;

9 LI

h) [...]

2-[..]:

a)l.-.J

b) Seja titular de mestrado ou doutoramento com relevancia para a area cientifica da

especialidade profissional a que é candidato; ou

c¢) Quando o estagio profissional faca parte integrante do curso conferente da necessaria

habilitagdo académica.

3-[...]

4-1...]

a) Com a integragdo como membro efetivo da Ordem;
b) [...];

c¢) Por morte ou interdicdo do estagiério.

5 - A avaliacao final do estagio é da responsabilidade de um juri independente, que deve
integrar personalidades de reconhecido mérito, que ndo sejam membros da associacao

publica profissional.

10
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6-[..]
7 - Os estagios profissionais de adaptacdo enquanto medida de compensacdo sao

regidos pela Lei n.° 9/2009, de 4 de marc¢o, na sua redacado atual.

8 - Sempre que a realizacdo do estagio implique a prestacdo de trabalho, deve ser
garantida ao estagiario a remuneracéo correspondente as funcées desempenhadas, em
valor ndo inferior a remuneracdo minima mensal garantida acrescida de 25 % do seu

montante.

9 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, presume-se que 0 estagio implica

prestacéo de trabalho.

10 - As taxas cobradas durante o estagio profissional ou eventual periodo de formacao
obedecem aos critérios da adequacéo, necessidade e proporcionalidade.

11 - Em caso de caréncia econdmica comprovada, fica o estagiario isento do pagamento
de quaisquer taxas relativas ao acesso a profissdo, mediante requerimento ao conselho

de superviséo.

12 - O estagiéario pode, ainda, requerer o diferimento do pagamento das taxas relativas
ao acesso a profissdo, mediante requerimento devidamente fundamentado ao conselho

de superviséo.
Artigo 22.°

[.]

1 - Os economistas ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.°s 1 e 2 do artigo 19.°
e dos artigos 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, na sua redacao
atual, e ainda, no que se refere a servigos prestados por via eletronica, ao disposto no

artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, na sua redacao atual.

2-1..1

Artigo 24.°
Colégios de especialidade

1 - [Revogado].

11
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2 - A criacdo, composicao, competéncias e modo de funcionamento dos colégios de
especialidade séo definidos em regulamento aprovado pela assembleia representativa,
mediante proposta da direcdo e parecer vinculativo do conselho de supervisdo, o qual
apenas produz efeitos apds homologacao pelo membro do Governo responsavel pela

area economia.

Artigo 25.°

[..]

e) [...]

f) O conselho de superviséo;

g) O conselho de disciplina e jurisdicéo;

h) Os colégios de especialidade, quando existam;
i) [Anterior alinea g)];

j) O provedor dos destinatarios dos servigos.

2-1..1]

Artigo 27.°

[..]

1 - A assembleia representativa é eleita por sufragio universal, direto, secreto e
periddico e é constituida por um nimero maximo de 51 membros efetivos da Ordem

gue, a data da convocacédo das eleicbes para os 6rgaos da Ordem, estejam no pleno

12
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gozo dos seus direitos associativos.

2 - O apuramento de resultados para a composicdo da assembleia é feito segundo

método de Hondt, tendo em conta os circulos territoriais referidos no n.° 2 do artigo 2.°,

elegendo cada um destes circulos um numero de membros da assembleia

representativa que seja proporcional ao nimero de membros da Ordem por eles

abrangidos.

[...]:
a)

b)

d)
e)
f)
9)
h)

[..];

Artigo 28.°

Eleger os membros do conselho fiscal e designar o Revisor Oficial de

Contas;
[..];
[..];
[..];
[..];
[..];
[..]:

i) De criacdo, composicdo, competéncias e modo de funcionamento dos

colégios de especialidade;

Aprovar os regulamentos considerados como necessarios a boa execugéo

13
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)

k)

)

das normas do presente Estatuto, sem prejuizo das competéncias do

conselho de supervisao;

Propor ao conselho de supervisdo o regulamento sobre remuneracdes e

compensacao de despesas dos titulares de 6rgdos nacionais e regionais;

Fixar, sob proposta da direcao, os montantes das quotas e outras taxas pela
prestacdo de servicos pela Ordem, sem prejuizo das competéncias

especificas do conselho de supervisao;

[..];

m) Atribuir os titulos honorificos de economista emérito e membro honorério;

n)

P)
Q)

s)

Aceitar, no prazo de 30 dias, o pedido de demissao de membros de 6rgaos
nacionais e promover a sua substituicdo, quando seja da sua competéncia,

nos termos previstos no presente Estatuto;
[..];
[..];
[..];

Sem prejuizo das competéncias do conselho de supervisao e do conselho
de disciplina e jurisdicdo, apreciar a atividade dos 6rgdos da Ordem e

aprovar mogoes e recomendacgdes de carater associativo e profissional;

[..].

Artigo 34.°

[.]

1-1...]

a)l[..
b)[..

g1
g1
b

14
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d) Propor a assembleia representativa a atribui¢cdo de titulo honorifico;

e)[...];

f)[...I;

9) LI

h) [...];

i) [...];

DL

K)[...]

2-1[...]

3-1..1]

Artigo 36.°
[...]

1-[..):
a)l...J
b) [...J;
o).
d)[...]
e)[...]
L1
9)l..];
h) L.
)[.J;
DL
K)[..1;
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[) Determinar a realizacdo de acbes de fiscalizacdo sobre a sua atuacao dos
membros da Ordem, podendo estabelecer protocolos com as entidades
publicas dotadas de competéncias de fiscalizacao e regulagéo conexas com

a atividade.

2-1...]

3 - O bastonério esta sujeito ao cumprimento das obrigacdes declarativas previstas na

Lei n.° 52/2019, de 31 de julho, na sua redacao atual.

Artigo 40.°
Composicéo e funcionamento do conselho de supervisao

1 — O conselho de supervisédo é o 6rgao de supervisao da Ordem e é independente no

exercicio das suas fungoes.
2 — O conselho de supervisdo é composto por cinco membros em que:
a) Dois séo inscritos na Ordem;

b) Dois séo oriundos de estabelecimentos de ensino superior que habilitem

academicamente o0 acesso a profissdo de economista, nao inscritos na Ordem;

c) Um é uma personalidade de reconhecido mérito, com conhecimento e experiéncia
relevantes para a atividade da Ordem, n&o inscrito na Ordem e eleito por cooptagdo dos

restantes, por maioria absoluta.

3 — Os dois membros inscritos na Ordem, séo eleitos por sufragio universal, direto,
secreto e periddico e por método de representacdo proporcional ao nimero de votos

obtido pelas listas candidatas.

4 - O processo eleitoral previsto no niumero anterior deve garantir a eleicdo de membros

inscritos e membros néo inscritos nos termos do n.° 2.

5 — O provedor dos destinatarios dos servigos €, por ineréncia, membro do conselho de

supervisdo, sem direito de voto.

6 - Os membros do conselho de supervisdo elegem o presidente de entre os membros
nao inscritos na Ordem.
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Artigo 41.°
Competéncias do conselho de disciplina e jurisdi¢édo

1 - Cabe ao conselho de disciplina e jurisdicdo velar pela legalidade da atividade
exercida por todos os 6rgaos, nacionais e regionais, da Ordem e exercer o poder

disciplinar.

2 - No exercicio da sua competéncia de velar pela legalidade, o conselho de disciplina

e jurisdigéo pode:
a)l...J
b) [...J;
c)[...I;
d) [

3 - O conselho de disciplina e jurisdicdo exerce o poder disciplinar sobre os membros
da Ordem, incluindo os que sejam titulares dos demais 6rgaos, bem como os que se
encontrem inscritos no registo profissional, por atos cometidos no exercicio de

atividades profissionais e associativas.

4 — Cabe ao conselho de disciplina e jurisdicéo elaborar um relatério anual de atividades

a submeter & apreciacéo do conselho de superviséo.

Artigo 42.°
Composicao e funcionamento do conselho de disciplina e jurisdi¢céo
1 - O conselho de disciplina e jurisdi¢céo € independente no exercicio das suas fungdes.

2 — O conselho de disciplina e jurisdicdo é composto por cinco membros, dos quais no
minimo dois sdo personalidades de reconhecido mérito, com conhecimentos e

experiéncia relevante, que ndo sejam membros da Ordem.

3 - Os membros do conselho de disciplina e jurisdigcdo séo eleitos por sufragio universal,

direto, secreto e periédico e por método de representacdo proporcional ao numero de
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votos obtido pelas listas candidatas.

4 - O processo eleitoral previsto no nimero anterior deve garantir a eleicdo de membros

inscritos e membros nao inscritos nos termos do n.° 2.

5 — As reunides do conselho de disciplina e jurisdicdo sdo convocadas pelo seu
presidente, por sua iniciativa ou a pedido de, pelo menos, um ter¢co dos membros do

conselho, s6 se podendo realizar estando presentes, pelo menos, quatro membros.

Artigo 44.°
[...]

[...]

a)l...;

b [...]:

i) [...];

i) [...];

iii) Propostas de atribuigéo dos titulos honorificoss
c)[..I

d)[...].

Artigo 56.°
[...]
1-[...]

2 - S6 podem ser candidatos a bastonario, a membro do conselho de superviséo e
conselho de disciplina e jurisdicdo, os membros efetivos que exercam atividade

profissional ha mais de 10 anos e estejam inscritos na Ordem h& mais de cinco anos.

3 — SO podem ser candidatos a membros do conselho geral, da direcdo, e das

direcdes regionais, os membros efetivos que exercam atividade profissional ha
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mais de cinco anos.

4 - Os candidatos a direcéo, ao conselho geral, ao conselho de supervisédo, ao conselho
de disciplina e jurisdicdo e as direcbes regionais apenas podem concorrer ao cargo a

gque se candidatam num desses 6rgaos.

5 - O exercicio de qualquer cargo € incompativel com o exercicio de fun¢bes dirigentes
na funcdo publica e com qualquer outra fungdo com a qual se verifiqgue um manifesto
conflito de interesses, designadamente, a titularidade de 6rgéos sociais em associa¢des
sindicais ou patronais e com o exercicio de quaisquer func¢des dirigentes superiores em

estabelecimentos de ensino superior publico e privado de economia ou &rea equiparada.

6 - O exercicio de fungdes executivas, disciplinares, de fiscalizacdo, de supervisao,
disciplinares e de provedor dos destinatarios dos servigcos € incompativel entre si.

7 - O exercicio de fun¢des nos 6rgdos da Ordem é incompativel com a titularidade de
orgdos sociais de associacfes de representacdo de interesses suscetiveis de gerar
conflitos de interesses, competindo ao conselho de supervisdo avaliar e pronunciar-se

sobre a sua existéncia.

Artigo 57.°
[...]
1-1.1]
2-1..1]
3-1.1

4 — O disposto nos n.°s 2 e 3 ndo se aplica aos membros cooptados, cuja contagem de

prazo do mandato se inicia com a posse.

Artigo 59.°

[..]

1 - A eleicao é feita por listas completas para os 6rgdos nacionais e para 0s 6rgaos
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regionais e a votacdo processa-se por escrutinio secreto e direto, admitindo-se o

voto eletronico e por correspondéncia.
2-[...].
3-[...]
4-1...]
5-1...]

6 — O voto eletronico pode ser exercicio nos termos do regulamento eleitoral.

Artigo 60.°
[.]
1-1...]
2-[...]

3 - - As listas de candidatos aos érgaos eletivos da Ordem devem promover a igualdade
entre homens e mulheres, devendo ser compostas de forma que a proporcédo de
pessoas de cada sexo ndo seja inferior a 40 %, exceto se no universo eleitoral existir

uma percentagem de pessoas do sexo menos representado inferior a 20 %.

Artigo 71.°

[.]

1 - Considera-se infragcdo disciplinar toda a acdo ou omissdo que consista em
violagdo dos deveres consignados na lei, no presente Estatuto ou nos respetivos

regulamentos.
2-[...].
3-[...]1
Artigo 72.°

[.]
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1 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, os membros da Ordem estdo
sujeitos ao poder disciplinar do conselho de disciplina, nos termos previstos no

presente Estatuto, no regulamento disciplinar.

2 - O exercicio do poder disciplinar sobre os membros do conselho de supervisdo
e do conselho de disciplina e jurisdicdo compete ao conselho geral que, para o

efeito, constitui uma comisséo disciplinar ad hoc.
3-[...1
4-1...]
5-[...]

6 - As sociedades de profissionais e as sociedades multidisciplinares, bem como
0s respetivos socios, estdo sujeitas a jurisdicao e regime disciplinares da Ordem,
nos termos do presente Estatuto e da lei.

Artigo 73.°
[.]
1-1..]
2-1..1

3 - Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo
penal contra associado e, para se conhecer da existéncia de uma infracdo
disciplinar, for necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a

suspensao do processo disciplinar pelo periodo maximo de 18 meses.
4-1...]
5-[...]
6-1[..]
7-1...]
8-[...]

21



FSSEMBLEIA DA KEPUBLICA

Comisséo de Trabalho, Seguranga Social e Incluséo
Comissao de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias

Comissao de Saude

Artigo 75.°
[..]
1-[..):
a)l[...;
b) [...];

c) O conselho de supervisao;
d) O provedor dos destinatarios dos servicos;
e) [Anterior alinea c)];
f) [Anterior alinea d)].
2-1...].
3-[...]
Artigo 79.°

[.]

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se por

regulamento disciplinar, sendo subsidiariamente aplicaveis as normas procedimentais

previstas na Lei Geral do Trabalho em Fung¢fes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,

de 20 de junho, na sua redacao atual.

Artigo 80.°
[...]
1-[...1.
2.1
3-L.1]
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4 - Sem prejuizo do disposto nos n.°s 3 a 5 do artigo 18.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de
janeiro, na sua redacdo atual, a sancdo de suspensao é aplicAvel nos casos de
reincidéncia de infracdo disciplinar punida com a pena de adverténcia ou de multa,
quando a infracéo disciplinar seja gravemente lesiva da honra ou do patriménio alheios
ou de valores equivalentes, bem como perante o incumprimento culposo do dever de

pagar quotas por periodo superior a 12 meses.

5-1[...]

6—1[...]

7-[...]

8 - Sempre que a infraco resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento

das sancfes aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda
for possivel.

9-1[...]

Artigo 101.°

[.]

1 - Todos os pedidos, comunicagdes e notificacdes previstos no presente Estatuto entre
a Ordem e profissionais, sao realizados por meios eletrénicos, através do balcao Unico
eletrénico dos servicos, referido nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho, na sua redacado atual, acessivel através do sitio na Internet da associagéo

publica profissional em causa.
2-[...]

3 - A apresentacdo de documentos em forma simples nos termos dos numeros
anteriores dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 3 e nos n.°s 4 e 5 do artigo 7.°

do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, na sua redacéo atual.

4 - Sao ainda aplicaveis aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas
alineas d) e e) do artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de
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julho, na sua redacéo atual.

Artigo 102.°

[.]

Para além das informacdes referidas no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
na sua redagéo atual, no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
na suaredacgdo atual, e non.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos
servicos da sociedade de informacgédo, em especial do comércio eletronico, no mercado
interno, a Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do seu sitio eletrénico

na Internet, as seguintes informacoes:
a)l...J
b) [...J;
c)[...I;
d)[...].
Artigo 103.°
Cooperacdo com outras entidades

1 — A Ordem pode constituir ou participar em associacdes de direito privado e cooperar
com entidades afins, nacionais ou estrangeiras, especialmente no ambito da Unido
Europeia, do Espaco Econdémico Europeu e da Comunidade dos Paises de Lingua

Portuguesa.

2 - Para melhor desempenho das suas atribui¢cdes, a Ordem pode estabelecer acordos
de cooperacdo com outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,

ressalvadas as entidades de natureza sindical ou politica.

3 - A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados
membros ou do Espaco Econdmico Europeu e a Comisséo Europeia assisténcia mutua
e tomam as medidas necessarias para cooperar eficazmente, nomeadamente através

do Sistema de Informacdo do Mercado Interno, no ambito dos procedimentos relativos
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a prestadores de servicos ja estabelecidos noutro Estado membro, nos termos do
capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, na redac¢éo atual, do n.° 2 do
artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, na sua redacédo atual, e dos n.°s 2 e 3 do
artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de
junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servicos da sociedade de
informacédo, em especial do comércio eletrénico, no mercado interno, nomeadamente

através do Sistema de Informag&o do Mercado Interno.

4 - Em matéria de reconhecimento das qualificagdes profissionais, a Ordem exerce as
competéncias previstas no n.° 7 do artigo 47.° e no n.° 2 do artigo 51.° da Lei n.° 9/2009,
de 4 de marc¢o, na sua redacado atual, sob a coordenacdo da entidade que exerca as
atribuicdes previstas no artigo 52.° da mesma lei.»

Artigo 3.°
Aditamento ao Estatuto da Ordem dos Economistas

S&o aditados os artigos 40.°-A, 49.°-A, 55.°-A, 55.°-B, 63.°-A e 66.°-A ao Estatuto da

Ordem dos Economistas, com a seguinte redacao:

«Artigo 40.°-A
Competéncias do conselho de superviséo
Compete ao conselho de supervisdo:

a) Sob proposta da dire¢do, a fixagdo de qualquer taxa relativa as condi¢cdes de acesso

a inscricdo na Ordem;

b) Acompanhar regularmente a atividade do conselho de disciplina e jurisdicdo e
conselho da profissdo, designadamente através da apreciacdo anual do respetivo
relatério de atividades e da emissdo de recomendacgfes genéricas sobre 0s seus

procedimentos;

c) Acompanhar regularmente a atividade formativa da Ordem e a atividade de

reconhecimento de competéncias obtidas no estrangeiro, designadamente, através da
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apreciacao anual do respetivo relatorio de atividades e da emissao de recomendacfes

genéricas sobre os seus procedimentos;

d) Supervisionar a legalidade e conformidade estatutaria e regulamentar da atividade

exercida pelos 6rgdos da Ordem;
e) Propor ao bastonario a nomeacao do provedor dos destinatarios dos servicos;

r) Destituir o provedor dos destinatarios dos servigos por falta grave no exercicio das

suas fungdes, ouvido o conselho diretivo;

h) Avaliar e pronunciar-se sobre o exercicio de fun¢des nos 6rgados da Ordem com a
titularidade de Orgaos sociais de associacdes de representacdo de interesses
suscetiveis de gerar conflitos de interesses;

i) Aprovar o regulamento sobre remuneracdes e compensacéo de despesas dos titulares

de 6rgaos nacionais e regionais;

j) Emitir parecer vinculativo sobre a criagdo, composi¢cdo, competéncias e modo de
funcionamento dos colégios de especialidade.

Artigo 49.°-A
Provedor dos destinatarios dos servigcos

1 — O provedor dos destinatarios dos servigos tem a func¢éo de defender os interesses

dos destinatarios dos servigos profissionais prestados pelos membros da Ordem.

2 — Compete ao provedor analisar as queixas apresentadas pelos destinatarios dos
servi¢os dos economistas e fazer recomendacdes para a sua resolucéo, bem como para

o aperfeicoamento da Ordem.

3 — O provedor é uma personalidade independente, ndo inscrita na Ordem, designada
pelo bastonario, sob proposta do 6rgao de supervisdo, ndo podendo ser destituido no

seu mandato, exceto por falta grave no exercicio das suas funcoes.
4 — O provedor apresenta um relatorio anual ao bastonéario e a assembleia geral.

5 — A forma de funcionamento, a duracdo do mandato e os meios do provedor sao
determinados em regulamento aprovado em assembleia representativa.
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Artigo 63.° -A
Efeitos dos referendos

O efeito vinculativo do referendo interno depende de o nimero de votantes ser
superior a metade dos membros efetivos inscritos nos cadernos eleitorais, salvo

se obtiver mais de 66 % dos votos e a participacdo for superior a 40 %.

Artigo 55.°-A
Remuneracdo dos 6rgaos sociais

1 - A remuneracdo do provedor dos destinatarios dos servicos € determinada por
regulamento a aprovar pelo conselho de supervisdo, mediante proposta aprovada em
assembleia geral.

2 - O exercicio de fun¢des nos demais 6rgaos da Ordem pode ser remunerado em

funcéo do volume de trabalho, nos termos do regulamento previsto no nimero anterior.

3 - A existéncia de remuneragdo nos termos do nimero anterior ndo prejudica o direito

a ajudas de custo, quando aplicavel.

4 - A auséncia de remuneragdo nos termos do n.° 2 ndo prejudica o direito a ajudas de

custo ou senhas de presenca.

5 - Aremuneragédo dos cargos do conselho de supervisdo, quando aplicavel, é aprovada

pela assembleia geral, sob proposta da diregéo.

Artigo 66.°-A
Regulamento de taxas

1 — As taxas sao criadas por regulamento aprovado pela assembleia representativa,
sem prejuizo das competéncias do conselho de supervisdo, sem efeitos retroativos, que

indica a base de incidéncia objetiva e subjetiva, o valor ou a formula de calculo, as
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isencoes e sua fundamentacdo, bem como as regras relativas a liquidacdo, cobranca e

pagamento ou outras formas de extin¢ao.

2 — O ato de aprovacdo ou de alteracdo do valor das taxas deve apresentar a
fundamentacdo econdmico-financeira relativa ao valor das taxas e apenas produz
efeitos ap6s homologacdo pelo membro do Governo responsavel pela area da

economia.

3 — Os valores das taxas pela prestacéo de servicos devem ser diferenciados em fungéo
do modo utilizado para o efeito, nomeadamente, mediante a aplicacdo de reducgdes a
prestacdo online de servicos em relagdo ao valor base cobrado no atendimento

presencial.

Artigo 4.°
Disposic¢des transitdrias

1- O disposto na presente lei ndo prejudica as inscricbes na Ordem de pessoas
singulares inscritas a data da sua entrada em vigor.

2 - As pessoas coletivas inscritas na Ordem a data da entrada em vigor da presente lei
sdo notificadas de que passam a considerar-se meramente registadas, de forma
ndo obrigatoria, salvo se manifestarem a sua oposi¢cao no prazo de 60 dias apos a
notificagdo, em cujo caso deixam de constar do registo.

3 - A designacgédo dos titulares dos 6rgdos da Ordem criados pela presente lei deve
ocorrer no prazo de 120 dias apds a sua entrada em vigor, devendo as normas
regulamentares necessarias para o efeito ser aprovadas no prazo de 90 dias ap6s
a entrada em vigor.

4 - Os mandatos dos membros designados nos termos do nimero anterior cessam na
data do término dos mandatos dos demais 6rgdos em fungdes a data de entrada
em vigor da presente lei, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

5- A Ordem pode optar, ho prazo de um ano a contar da entrada em vigor da presente
lei, por antecipar a realizacdo do respetivo calendério eleitoral para assegurar a
designacéao simultanea de todos os seus 6rgdos no quadro das novas competéncias

atribuidas pela presente lei.
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6 - O novo mandato decorrente do disposto nos nimeros anteriores ndo é considerado
para efeitos da contagem dos limites a renovacao sucessiva de mandatos previsto
nos Estatutos.

7 - As alteracBes introduzidas pela presente lei sdo aplicaveis aos estagios que se
iniciem, bem como aos processos disciplinares instaurados, apds a respetiva data
de entrada em vigor.

8 - Nos casos em que, da aplicagédo do disposto na presente lei em matéria de duragdo
do estagio, resulte um regime mais vantajoso, a presente lei é aplicavel aos estagios
iniciados antes da sua entrada em vigor.

9 - Os regulamentos da Ordem mantém-se em vigor, com as necessarias adaptacoes,
até a sua substituicdo nos termos do numero seguinte, prevalecendo as disposicdes
decorrentes da presente lei e da Lei n.° 12/2023, de 28 de marco, em caso de
desconformidade.

10 - Sem prejuizo do disposto no n.° 3, no prazo de 180 dias a contar da entrada em
vigor da presente lei, a Ordem procede:

a) A aprovacdo dos regulamentos nela previstos;
b) A adaptacdo dos regulamentos em vigor ao disposto na Lei n.° 12/2023, de 28
de margo, e na presente lei.

11-0Os o6rgdos competentes em matéria de especialidades mantém-se em
funcionamento até a entrada em vigor do regulamento de especialidades.

12 - Decorrido o prazo de um ano apos a entrada em vigor da presente lei, a Ordem fica
impedida de atribuir novos titulos de especialidades caso ndo tenha ainda aprovado
para homologacg&o o novo regulamento de especialidades.

13 - O disposto na presente lei ndo prejudica os titulos de especialista atribuidos antes

da sua entrada em vigor.

Artigo 5.°
Norma revogatéria

O n.° 3 do artigo 4.°, 0 artigo 5.°, a alinea c) don.° 1 e os n.°s 4 a 7 do artigo 9.°, os n.°s
2,3,4,8e9do artigo 12.°, 0 n.° 3 do artigo 13.°, a alinea b) do n.° 1 do artigo 15.°, a

alinea b) do artigo 19.°, o n.° 1 do artigo 24.°, a alinea b) do artigo 31.° e os artigos 47.°
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a 49.° do Estatuto da Ordem dos Economistas

Artigo 6.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia do terceiro més posterior a sua publicacao.

Palacio de S. Bento, em 11 de outubro de 2023

O PRESIDENTE DA A VICE-PRESIDENTE DA A VICE- PRESIDENTE
COMISSAO DE COMISSAO DE TRABALHO, DA COMISSAO DE
ASSUNTOS SEGURANCA SOCIAL E INCLUSAO SAUDE
CONSTITUCIONAIS,
DIREITOS,

LIBERDADES E
GARANTIAS /AA.; FO,S)Q &,»c)k’: ~

(Ana Bernardo)

(Fernando Negdréo) (Susana Correia)
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